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Resumo: Este estudo teve como objetivo investigar as préaticas laborais das mulheres
trabalhadoras ambulantes no litoral do subdrbio de Salvador, utilizando uma
abordagem construcionista ancorada na teoria atriz-rede. A metodologia adotada
incluiu observagdes no cotidiano de trabalho dessas mulheres, nesse sentido, foi feito
0 uso do diario de campo para o registro de informag8es produzidas no campo-tema.
As informacdes produzidas envolveram as condicdes precarias de trabalho, jornadas
exaustivas e desigualdades sociais presentes nesse contexto. Além disso, a presenca
de criancas, adolescentes e idosos nas atividades laborais foi observada, destacando
a necessidade de medidas para proteger seus direitos e bem-estar. Os desafios
enfrentados durante o estudo incluiram a recusa de algumas participantes em
compartilhar suas experiéncias e a complexidade das interagcbes no campo de
pesquisa. Precisa-se desenvolver e implementar politicas e acdes que melhorem as
condi¢Oes de trabalho e que promovam a igualdade de género no setor informal.

Palavras-chave: Trabalhadoras ambulantes; Condi¢cdes de trabalho; Género;
Desigualdades sociais; Setor informal.

Abstract: This study aimed to investigate the work practices of female street vendors
on the suburban coast of Salvador, utilizing a constructionist approach anchored in
actor-network theory. The methodology included observations of these women's
everyday work, with the use of field journals for recording information generated in the
field. The produced information encompassed the precarious working conditions,
exhausting work hours, and social inequalities present in this context. Additionally, the
presence of children, adolescents, and elderly individuals in the labor activities was
noted, highlighting the need for measures to protect their rights and well-being.
Challenges faced during the study included some participants' refusal to share their
experiences and the complexity of interactions in the research field. There is a need to
develop and implement policies and actions that improve working conditions and
promote gender equality in the informal sector.
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1. INTRODUCAO

A discussdao sobre o trabalho no setor informal e suas intersecfes com género
tem se tornado cada vez mais relevante e essencial nas areas de estudos de género
e trabalho. Segundo Christiane Horwood et al. (2021; 2020), com o aumento da
feminizacéo do trabalho e a prevaléncia de condi¢cfes precarias e flexiveis no contexto
neoliberal, as mulheres desempenham um papel significativo no mercado de trabalho
informal. Esse fendmeno desafia as estruturas tradicionais de emprego e exige uma
analise aprofundada das complexas relacbes entre género, trabalho e
desenvolvimento.

As atuais condicbes de trabalho colocam a maternidade como um fator
impulsionador do declinio do trabalho formal e da ampliacdo da atuacéo feminina no
mercado de trabalho informal, como apontado por Inés Berniell et al. (2021) e Julia
Schmieder (2021). Embora o setor informal proporciona acesso ao trabalho para a
populacdo desempregada, ele é um modelo de producdo que muitas vezes sé
possibilita a manutencdo da vida, e nem sempre é garantida. As condi¢des de trabalho
sao péssimas, com jornadas exaustivas e sem garantias de remuneracéo adequada,
como destacado pela Organizacdo Internacional do Trabalho ([OIT], 2018), por
Ferreira et al. (2022), Gabriele Carneiro et al. (2016) e Nogueira e Carvalho (2021).

Conforme apontado por Leny Sato (2013), esses trabalhos s&o criados,
cotidianamente, pelas proprias pessoas para garantir sua sobrevivéncia, muitas vezes
fazendo sentido somente naquele contexto especifico. Em alguns casos, o litoral tem
se tornado um campo de atuacdo mais acessivel para parte da populacao
trabalhadora brasileira que vive nessa regido, como nas pesquisas de Patricia Silva
(2020; 2019).

A maternidade e a dupla (ou multiplas) jornada sdo temas centrais quando se
discute a relagdo entre género, trabalho e desenvolvimento sustentavel. Essas
discussfes sdo fundamentais para compreender as desigualdades e vulnerabilidades
enfrentadas pelas mulheres que trabalham no setor informal, alinhando-se aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 5 (lgualdade de Género) e 8
(Trabalho Decente e Crescimento Econdmico), como definidos pela Organizacao das
Nacdes Unidas ([ONU], 2015). A maternidade muitas vezes é vista como um obstaculo
para as mulheres no mercado de trabalho, especialmente na esfera informal, onde a
falta de direitos trabalhistas e a precariedade das condi¢cbes laborais tornam ainda
mais desafiadora a conciliacéo entre o cuidado das filhas/os e a busca por sustento.

Nesse contexto, os ODS 5 e 8 sao fundamentais para promover a igualdade de
género e o trabalho decente no setor informal. O ODS 5 busca eliminar as formas de
discriminag&o contra as mulheres e garantir sua participagao plena e efetiva em todos
0s niveis de tomada de decisdo. Isso implica na necessidade de politicas que
promovam a igualdade de oportunidades e tratamento equitativo no mercado de
trabalho, bem como o acesso a servigos de cuidado infantil de qualidade (ONU, 2015).

Por sua vez, o ODS 8 busca promover o crescimento econémico sustentado,
inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o trabalho decente para
todas/os. Isso inclui a promocéao de condi¢des de trabalho justas e seguras, bem como
a protecéo dos direitos trabalhistas e a erradicacao do trabalho precério e exploracao
(ONU, 2015).
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Portanto, € crucial direcionar esforcos e politicas que promovam a igualdade de
género, o trabalho decente e o desenvolvimento sustentavel, contribuindo assim para
a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa. Nesse caminho, a Psicologia
Social do Trabalho (PST), uma das &reas da psicologia, pode desempenhar um papel
fundamental no estudo e compreensdo das dinamicas sociais e psicologicas
relacionadas ao trabalho, como descrevem Maria Coutinho et al. (2018), incluindo a
guestao da maternidade, relacfes de género e suas interseccgoes.

Tendo como foco a compreensdo das préticas e interacdes sociais, ha o
encontro da PST com a epistemologia do construcionismo social adotada neste
trabalho. Entendemos que a realidade ndo é algo fixo ou objetivo, mas sim uma
construcdo social que € negociada e compartilhada entre os individuos (Rasera &
Japur, 2005). Dessa forma, as vendedoras ambulantes sdo consideradas atrizes
sociais que constroem e séo construidas pelo contexto do trabalho e pelas interacdes
sociais (Tureta & Alcadipani, 2009). Essa abordagem possibilita uma compreenséo
mais contextualizada e sensivel as complexidades das experiéncias das vendedoras,
valorizando suas perspectivas e narrativas.

Durante as observacfes realizadas no litoral do suburbio de Salvador, foram
analisados diversos aspectos relacionados as mulheres trabalhadoras ambulantes,
incluindo as praticas laborais, a organizacdo do trabalho, as relagdes sociais e as
condicdes enfrentadas por elas. Além disso, 0 presente artigo emerge como uma
oportunidade de compreender os desafios enfrentados pelo pesquisador ao
estabelecer contato com as participantes e realizar a pesquisa. Durante o estudo, foi
observado que algumas das participantes manifestaram recusa em participar das
conversas e dos acompanhamentos propostos.

Assim, este artigo tem como objetivo descrever as praticas e condicfes de
trabalho das mulheres trabalhadoras ambulantes no litoral do subudrbio de Salvador,
Bahia. Propomos uma reflexdo que visa aproximar a PST do contexto do trabalho
informal feminino, fundamentada nas observactes e experiéncias do pesquisador.
Para tanto, foram conduzidas observacdes no cotidiano de trabalho dessas mulheres,
buscando caracterizar e retratar as atividades desempenhadas e a insercdo do
trabalho feminino nesse cenario. Cabe ressaltar que, embora a maternidade tenha
sido um elemento crucial para a selecdo das participantes no estudo como um todo,
€ importante direcionar o foco deste estudo para o local, os trabalhos e os papéis das
vendedoras ambulantes no cotidiano. Isso permite compreender as dinamicas e
desafios enfrentados por essas mulheres em seu contexto de trabalho. Essa
abordagem amplia o conhecimento sobre as realidades vividas pelas mulheres
ambulantes, contribuindo para a reflexdo das condi¢des de trabalho e qualidade dessa
parcela da populagdo. Aléem disso, contextualiza os cenarios para o desenvolvimento
do proximo estudo.

Este artigo inicia sua abordagem contextualizando o campo-tema, conforme
proposto por Peter Spink (2003), destacando a importancia da discussdo sobre
género, trabalho informal, e maternidade em um cenario de crescente feminizacao do
mercado de trabalho informal. Em seguida, delineamos as estratégias metodoldgicas
adotadas para conduzir a pesquisa. Posteriormente, adentramos nos resultados e na
discussédo, o0 quais analisamos a rede de relacdes presentes nos trabalhos
desenvolvidos nas praias, estruturando a discussdo em diferentes eixos tematicos.
Finalmente, nas consideracbes finais, sintetizamos as principais informacdes
produzidas e suas implicacdes para se pensar o trabalho informal e as relacdes de
género.
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2. OS PARADIGMAS DA PESQUISA

O presente artigo faz parte de um recorte da pesquisa "Trabalhar no litoral: um
retrato dos trabalhadores nas praias de Salvador”, desenvolvida pelo Nucleo de
Estudos de Trabalho e Esporte (NETE) da Universidade Federal da Bahia (UFBA). O
projeto foi submetido e aprovado pelo Comité de Pesquisa da Plataforma Brasil, sob
Certificado de Apresentacéo de Apreciacéo Etica (CAAE) N°: 56893522.9.1001.5686.
Trata-se de uma pesquisa fundamentada nas bases epistemolégicas do
construcionismo social e amparada em metodologias qualitativas.

Concentramos nossa atencdo em mulheres que sdo maes de criangcas ou
adolescentes e que atuam como trabalhadoras ambulantes no litoral do suburbio de
Salvador, Bahia. Com o intuito de preservar o anonimato e a confidencialidade das
participantes, utilizamos nomes ficticios em nossas analises, em conformidade com
os procedimentos éticos estabelecidos. Além disso, destacamos que a definicdo de
criancas e adolescentes utilizada no artigo, segue o disposto no Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA) brasileiro, disposto na Lei N° 8.069/1990 (Brasil, 2023), no
qual criancas sao consideradas pessoas de até doze anos incompletos, e
adolescentes sdo definidos como individuos de doze a dezoito anos.

A escolha do local de pesquisa levou em consideracdo a extensdo da faixa
litorAnea da cidade de Salvador, que é estimada em 67 quildbmetros (km) no
continente, além das ilhas que compdem o municipio (Jesus & Baiardi, 2022). Nossa
escolha também foi baseada na avaliacéo da balneabilidade das aguas realizada pelo
Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos (INEMA), embora nosso interesse nao
estivesse na qualidade das aguas. Reconhecemos que as praias com maior
frequéncia de banhistas e atividades recreativas sdo geralmente priorizadas para esse
estudo, devido ao maior risco de exposi¢cdo humana. Dessa forma, utilizamos essa
avaliacdo como uma forma de compreender o fluxo de banhistas e, por consequéncia,
de trabalhadoras/es nos locais selecionados.

Além disso, foram realizados estudos iniciais de viabilidade para escolher o local.
Para isso, foram escolhidas duas praias representativas: a Praia de Buracao, no Rio
Vermelho, uma das praias mais movimentadas pelo turismo e € banhada pelo Oceano
Atlantico, e a Praia de Sdo Tomé de Paripe, representativa das praias frequentadas
pela populacédo local e € banhada pela Baia de Todos os Santos.

O estudo de viabilidade permitiu observar diferentes caracteristicas das praias
de Salvador. Primordialmente, foi observada a presenca de mulheres ambulantes na
praia de Sdo Tomé de Paripe, diferenciando-a da praia de Buracdo. Desta forma, o
local delimitado para o estudo foi o suburbio, que compreende uma faixa de 18 km de
litoral banhado pela Baia de Todos os Santos. Nessa regido, existem somente trés
praias onde estava sendo realizado o estudo da balneabilidade das aguas: Praias de
S&do Tomé de Paripe, Tubaréo e Periperi.

O presente artigo parte das observacdes no cotidiano. Reconhecemos que as
observacbes sdo sempre mediadas pela linguagem, pela cultura e pelas interacbes
sociais. Como nos aponta Mary Jane Spink (2007), esse procedimento ndo é visto
como simples registros objetivos da realidade, mas sdo processos ativos nos quais as
pesquisadoras/es constroem sentidos a partir do que percebem. Durante as
observacdes iniciais, ndo foram identificadas trabalhadoras ambulantes na Praia de
Periperi devido ao baixo movimento de banhistas, a pequena extensdo da praia e a
grande quantidade de bares que atendem o local. Por esse motivo, essa praia foi
excluida das fases subsequentes do estudo.
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2.1 DESCRICAO DA PRODUCAO DE INFORMACOES

Foram realizadas oito observacdes livres, duas observacgdes sistematicas e vinte
visitas durante a realizacdo deste estudo, com uma média de 02:09:28 horas de
duracédo por sessao. O cronograma das visitas esta detalhado no Quadro 1.

Quadro 1 - Cronograma de visitas as praias.

Procedimentos Data Local
Observacoes livres 12/06/2022 Sao Tomée de Paripe
21/08/2022 Buracéo (Rio Vermelho)
12/10/2022 Periperi
12/10/2022 Tubarao
12/10/2022 Sdo Tomé de Paripe
22/10/2022 Periperi
22/10/2022 Tubaréo
22/10/2022 Sdo Tomé de Paripe
Observacgdes 14/01/2023 Sao Tomé de Paripe
Sistematicas 15/01/2023 Tubaréo
VisitacOes 16/01/2023-25/01/2023 | Sdo Tomé de Paripe
01/02/2023-10/01/2023 | Tubardo

Fonte: autores.

Sinalizamos na Figura 1 as praias visitadas. As primeiras visitas foram
destinadas a caracterizacdo dos locais e a andlise de viabilidade da pesquisa sobre o
trabalho ambulante das mulheres, realizadas em 12/06/2022 e 21/08/2022. Como
resultado, foi observado que haviam poucas trabalhadoras ambulantes na praia de
Buracdo. Assim, foi possivel refinar a localidade a ser investigada pela presente
pesquisa.

As visitas realizadas em diferentes momentos foram fundamentais para capturar
parte da rotina das trabalhadoras/es, assim como para compreender a dindmica dos
locais. As observacdes livres permitiram uma analise mais ampla das caracteristicas
das praias delimitadas, incluindo a presenca de barracas, bares, calcadas e barcos.
Além disso, proporcionaram uma visdo mais abrangente das pessoas que trabalham
nesses locais, dos servicos e produtos oferecidos, das/os banhistas e das relacdes
gue se desenvolvem no ambiente.
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Figura 1 - Mapa da cidade de Salvador/BA com as sinaliza¢des das praias visitadas.
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Esses aspectos permitem estabelecer uma interlocucéo entre o construcionismo
social e a Teoria Atriz-Rede (TAR). Através dessa abordagem, compreendemos que
as realidades sdo construidas nas préaticas e nas relacdes estabelecidas entre as
atrizes/atores humanos e n&o-humanos presentes no contexto (Latour, 2012). Ao
considerar as trabalhadoras/es como atrizes/atores sociais, bem como os elementos
fisicos do ambiente, como barracas e barcos, percebemos que as relagbes entre
essas atrizes/atores moldam a construcao das realidades observadas.

A TAR nos convida a analisar as agéncias e os efeitos das atrizes/atores
humanos e ndo-humanos na construcdo das praticas e significados sociais, conforme
apontam Maria Cavalcanti e Rafael Alcadipani (2013). Essa perspectiva nos permite
enxergar a interdependéncia e a co-constru¢do das envolvidas/os nas praticas
observadas, levando em conta que tanto as trabalhadoras/es quanto os elementos
fisicos do ambiente séo influentes na construcao das realidades observadas.

Com a andlise inicial desses papéis na construcdo das realidades observadas,
decidiu-se excluir a Praia de Periperi das demais etapas da pesquisa. Isso ocorreu
devido a presenca marcante de bares dispostos na pequena faixa de areia (cerca de
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200 metros), que monopolizam o comércio no local, resultando em um movimento
pouco expressivo de trabalhadoras ambulantes. Durante as duas observacoes
realizadas, foram vistos apenas quatro vendedores de gelados comestiveis e um
vendedor de queijo coalho (sexo masculino). Vale ressaltar que a primeira visita
ocorreu em 12 de outubro, feriado que atraiu mais banhistas a praia.

Com base nas discussdes das observacoes livres, foi desenvolvido um roteiro
das observacdes com a ajuda do nucleo de estudos para caracterizar os locais e as
pessoas que trabalham nesses espacos. O objetivo principal era produzir informacoes
sobre as pessoas que trabalham nas praias, incluindo sexo, faixa etaria, cor/raca,
vestimentas, produtos/servicos, formas de divulgagéo, tipo de atividade, recursos,
transporte de materiais, execucao das atividades e pontos de destaque.

Assim, foi produzido um formulério no Google Forms que foi preenchido pelo
pesquisador, em um processo de heteroidentificacdo durante as visitas realizadas nos
dias 14/01/2023 e 15/01/2023. Nesse processo, registrou-se um total de 182
trabalhadoras/es e identificou-se sete atividades distintas, além de uma variedade de
produtos e servigos comercializados. Essas etapas de producgéo de informagdes foram
essenciais para obter uma visdo abrangente dos trabalhos ambulantes nas praias
estudadas.

As faixas observadas foram divididas em quatro partes. A primeira corresponde
a calcada, onde vérias barracas estao dispostas, principalmente de salgados fritos. A
faixa de areia seca também é ocupada por barracas, a maioria oferecendo servico de
mesas e cadeiras as/aos banhistas, vendendo bebidas e comidas. Além disso, nessa
faixa seca, observamos barracas de acarajés, onde produzem, e as vendedoras/es
caminham pela areia para comercializa-los.

Também pudemos notar trabalhadoras/es ambulantes que, preferencialmente,
caminham pela faixa de areia molhada, especialmente aquelas/es que utilizam
carrinhos para transportar os produtos. Por fim, percebemos que alguns trabalhadores
estdo posicionados na agua, onde barcos estdo ancorados para fazer a travessia de
transeuntes entre o continente e algumas ilhas da Baia de Todos os Santos.

Logo ap6s as observacdes, foram iniciadas as visitas que possibilitaram as
conversas com as trabalhadoras. Foram realizados dez encontros em cada praia,
totalizando vinte sessdes nesta Ultima etapa da pesquisa. Embora este artigo nédo se
foque nas informagBes construidas a partir das conversas especificamente, as
relacbes e contextos observados pelo pesquisador durante essa etapa também
compdem o objetivo do presente estudo.

Devido aos barulhos e ruidos presentes no campo de pesquisa, ndo foi possivel
realizar registros em &udios ou videos. No entanto, utilizamos um smartphone para
registrar imagens ao longo da pesquisa, o que foi fundamental para compor o diario
de campo. Durante as jornadas e rotinas de trabalho das trabalhadoras, realizamos
conversas e observacOes, que muitas vezes exigiram interrupcdes para que elas
pudessem atender suas/seus clientes.

Durante periodos de movimento intenso, algumas informagfes de campo nao
puderam ser transmitidas verbalmente, mas sim através das interacdes,
comportamentos e observacdes do cotidiano das trabalhadoras no ambiente.
Conforme destacado por Lany Sato (1991), é nessa fase da pesquisa que a
pesquisadora/r € verdadeiramente inserida no universo pesquisado, permitindo
compartilhar e vivenciar a rotina das pessoas.

Ao longo do estudo, todas as observacdes e visitas foram cuidadosamente
registradas no diario de campo, levando em consideragdo a perspectiva
construcionista. Durante as visitas e observagdes, o pesquisador manteve um bloco
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de notas a disposicdo, onde anotava diferentes tépicos que emergiram da interacao
com as trabalhadoras. ApoOs deixar 0 campo de pesquisa, essas anotacfes foram
transcritas e as imagens capturadas foram cuidadosamente anexadas, valorizando a
construcdo de sentidos e 0 processo da pesquisa. A compilagdo das informacoes
escritas e imagens anexadas no diario de campo resultou em um documento com 115
paginas.

Essa abordagem foi adotada para proporcionar ao pesquisador uma vivéncia
auténtica e uma observacdo atenta das multiplas realidades presentes no contexto
estudado. Para Mary Jane Spink (2010), ao envolver-se diretamente com o campo e
registrar as informacdes em tempo real, € possivel reduzir a distancia entre a
pesquisadora/r e as trabalhadoras/es, criando um espaco de interacao mais igualitario
e colaborativo.

Dessa forma, o registro detalhado das informacdes teve como objetivo principal
destacar a natureza discursiva e dialégica do processo de construcdo social,
valorizando as experiéncias de trabalhadoras/es, reconhecendo que o conhecimento
é construido socialmente e que os sentidos sdo negociados por meio de interacdes e
relacbes sociais, como expdem Mary Jane Spink et al. (2014). Essa abordagem
construcionista permitiu uma compreensao mais profunda das praticas e condicdes
de trabalho, levando em consideracdo a perspectiva das trabalhadoras e
reconhecendo sua expertise e saberes.

2.2 COMPREENSAO DAS RELACOES E PRATICAS DE TRABALHO

A andlise utilizada neste estudo consistiu em uma série de etapas
cuidadosamente planejadas, que envolveu uma abordagem construcionista e
dialogica, entendendo as interacdes e processos sociais presentes nas observacdes
realizadas.

AplOs a selecdo das praias, procedemos com observacdes adicionais em
Periperi, S&o Tomé de Paripe e Tubardo, com o intuito de nos inserirmos na rotina
desses locais e obtermos informacfes detalhadas sobre as atividades ambulantes.
Durante essas observacgdes, fizemos anotacbes em bloco de notas e registramos
fotografias como suporte para andlise posterior. Apos avaliacdo, decidimos excluir a
Praia de Periperi do estudo devido ao fato de que a maioria das atividades comerciais
ocorria nos bares locais, 0 que nao correspondia aos objetivos especificos da
pesquisa.

Todo o material resultante das observacfes e conversas foi compilado e
incorporado a um projeto no software de andlise qualitativa Atlas.ti®23. Essa
ferramenta possibilitou a leitura, codificacdo e auxilio no processo de anadlise das
informagdes. Por meio de uma leitura reflexiva desse material, foram construidas
categorias que serviram como base para a analise das informacgdes produzidas. Para
isso, foi elaborado um mapa dialégico, uma estratégia que facilitou a organizacédo e
interpretacéo das observacdes, conforme orienta o trabalho de Mary Jane Spink et al.,
(2014).

O mapa dialégico representou as interacbes e relacdes entre diferentes
elementos ou atrizes/atores envolvidos no contexto do trabalho ambulante dessas
mulheres, permitindo entender os pontos de vista, relagdes e influéncias que emergem
das interagOes e vivéncias descritas. O objetivo é destacar as multiplas perspectivas
que emergem no campo-tema, evidenciando como as interpretagcbes sao
coletivamente construidas e negociadas, conforme aponta Mary Jane Spink (2010).
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A partir da producdo do mapa dialdgico, utilizou-se a metodologia de Analise de
Redes Sociais (ARS), que se alinha & abordagem construcionista e a TAR. Essa
metodologia se baseia nas relacdes sociais e nos padrdes de interacdo entre as
atrizes/atores em um determinado contexto, permitindo mapear e analisar as relagbes
e interacdes entre as vendedoras ambulantes, suas redes de apoio e as conexdes
estabelecidas com outras atrizes/atores relevantes em seu cotidiano, sejam humanos
ou ndo-humanos (Zancan et al., 2012). A ARS proporciona uma visualizacdo das
relacdes e ajuda a identificar como essas intera¢cdes sdo moldadas pelas préticas e
identidades das vendedoras ambulantes, levando em consideracao o contexto social
em que estao inseridas (Silva et al., 2013).

3. REDES DO TRABALHO: DESVELANDO AS DINAMICAS E PRATICAS

Para compreender a intersubjetividade e as relagdes interpessoais no trabalho,
requer-se uma abordagem que as situe concretamente nos microcontextos (Spink,
2008). Somente ao considerarmos o trabalho em suas materialidades, podemos
examinar as relacdes de poder que permeiam a divisdo social do trabalho, bem como
os valores, posicionamentos e ideologias (Coutinho et al., 2018). Além disso, é
fundamental considerar as condi¢cdes e peculiaridades do capitalismo contemporaneo,
da politica neoliberal e a naturalizacao de praticas perversas que moldam o cenario
laboral.

Por isso, buscamos situar a presente analise no encontro entre as estruturas
sociais e as praticas cotidianas, capturando as nuances e contradicées que surgem
nesse contexto. Consideramos as pessoas como protagonistas, afinal, nesse
processo de co-constru¢ao do conhecimento, como afirma Mary Jane Spink (2007) é
importante privilegiar o conhecimento local, produzido pelas participantes em seus
contextos.

E importante destacar que ndo consideramos a representacdo da realidade
apresentada aqui como sendo a realidade em si (Barcinski, 2014). Os resultados
obtidos com as observacfes nas praias do suburbio de Salvador permitiram construir
um dos possiveis retratos sobre a complexidade e as peculiaridades do trabalho
desempenhado pelas mulheres ambulantes nesses locais.

No construcionismo social, ndo ha uma maneira Unica de conduzir a pesquisa.
Dentro desse movimento € fundamental manter uma postura critica e reflexiva, que
nao encerra, afinal rejeita-se a nog¢éao absolutista da verdade, conforme nos aponta
Mariana Cordeiro et al. (2023). Portanto, comecamos a discussdo com a
caracterizagcdo do campo-tema, que nesse pequeno retrato revela uma realidade
marcada pela informalidade e pelas condicbes precérias de trabalho, que se
manifestam nos desafios enfrentados diariamente por essas trabalhadoras. As
condicdes socio-historicas e econbmicas desempenham um papel relevante nesse
processo de insercao e vivéncia.

3.1 DESCRICAO DOS TRABALHOS E DO CONTEXTO LOCAL

Constatou-se que a praia de Sdo Tomé de Paripe possui uma faixa de areia com
cerca de 1,3 km de comprimento, enquanto a praia de Tubardo abrange
aproximadamente 1 km, com base nas medi¢des realizadas pelo Google Maps. No
entanto, € relevante destacar que as caracteristicas das duas praias divergem
consideravelmente em relagéo a profundidade da faixa de areia. Nota-se que a praia

de Sdo Tomé de Paripe apresenta uma maior profundidade se comparada a praia de
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Tubardo. Adicionalmente, os movimentos das marés exercem influéncia direta nas
caracteristicas e disponibilidade de espaco para as pessoas que frequentam ambas
as praias.

As caracteristicas das praias ndo sao inerentes ou fixas, mas sim construcdes
sociais que surgem nas interacdes entre pessoas, objetos e 0 ambiente. A extensa
faixa de areia na praia de Sdo Tomé de Paripe e a faixa menor na praia de Tubaréo
sao produtos sociais construidos, para Mary Jane Spink (2017) isso ocorre por meio
de processos sociais, como ac¢des humanas, préaticas culturais e representacdes
coletivas. Essas caracteristicas ndo sao estaticas, mas estdo em constante mudanca
e podem ser reinterpretadas ou redefinidas ao longo do tempo.

Reconhecemos que as definicdes dos limites entre as praias sado construcdes
sociais. Por exemplo, a praia de Sdo Tomé de Paripe tem seu inicio demarcado pela
faixa de areia que se inicia nas proximidades do terminal maritimo e seu porto, onde
ocorrem movimentacdes de carga e descarga. O final da praia é delimitado pelo
terminal maritimo de passageiros, assim como pela demarcacéo que separa a praia
de Sao Tomé da praia do Inema, que € propriedade da Marinha do Brasil na Base
Naval de Aratu.

As interagbes de atrizes/atores humanos e nao humanos fazem parte da
construcdo das caracteristicas do local de pesquisa. Os movimentos das marés, por
exemplo, desempenham um papel fundamental na modelagem das faixas de areia e
na disponibilidade de espaco para os frequentadores. Parafraseando Patricia Camillis
et al. (2016), esses movimentos das marés sdo atores ndo humanos que interagem
com outros elementos, como a geografia do local, a acdo humana e as praticas
sociais, modelando diretamente as caracteristicas fisicas e sociais das praias.

Uma praia é um ambiente que envolve uma variedade de atrizes/atores humanos
nas complexas relacbes coletivas. Entre eles estdo as/os banhistas e
frequentadoras/es, que visitam a praia para lazer e socializacdo. Os diversos tipos de
trabalhadoras/es, formais ou informais, com espacos fixos ou ambulantes, os quais
proporcionam 0 acesso a produtos e servicos. A seguranca dos banhistas é
assegurada pelas/os salva-vidas e pelas equipes de seguranca. As autoridades
governamentais tém papel na gestdo e regulamentacdo das praias, enquanto as
moradoras/es locais tém uma relacdo préxima com o ambiente costeiro. Essas
atrizes/atores desempenham papéis unicos e contribuem para a dindmica social,
cultural, econdmica e ambiental das praias.

Para caracterizar as diversas atividades que compdem as praias como contexto
de pesquisa, foi conduzido um levantamento dos trabalhos executados no local. E
importante ressaltar que o levantamento foi conduzido a partir de uma abordagem de
heteroidentificacdo, na qual as observagdes foram realizadas pelo pesquisador sem a
interacdo “direta” com as pessoas envolvidas. Os resultados desse levantamento
podem ser visualizados no Figura 2 e Figura 3.
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Grafico 1 - Trabalhos identificados na praia de Sdo Tomé de Paripe.

® Barqueiro

m Barraqueiro/a - arreia

® Barraqueiro/a - calgada
Catador/a de material reciclavel

® Chamador - barracas

m Chamador - travessia

® Vendedor/a ambulante

Fonte: autores.

No total, foram identificados 102 trabalhadoras e trabalhadores na praia de Séo
Tomé de Paripe (Figura 1). As atividades de barqueiro, chamador de barracas e
chamador de travessia séo caracteristicas da praia de Sdo Tomé de Paripe, ndo sendo
observadas na praia de Tubardo. Observamos que tais atividades eram exercidas
exclusivamente por homens. As funcdes mais destacadas séo as de barraqueiras/os
de areia e vendedoras/es ambulantes, representando 35% e 27% respectivamente,
do total de trabalhadores no local.

Na praia de Tubardo, foi registrado um total de 80 trabalhadoras/es. As
atividades predominantes sdo desempenhadas por vendedoras/es ambulantes e
pelas barracas de areia (Figura 3). Além disso, foi observada a presenca de bares ao
longo da orla, que atendem as/os banhistas, 0 que pode explicar a maior propor¢gao
de trabalhadoras/es ambulantes (40%), diferenciando-se da praia de Sdo Tomé de
Paripe, onde a maioria das atividades ocorre nas barracas de areia.

Gréfico 2 - Trabalhos identificados na praia de Tubarao.

® Barraqueiros - Areia

® Barraqueiros - Calcada

m Catador de material

reciclavel

Vendedor ambulante

Fonte: autores.
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Podemos compreender as diferentes atividades e atrizes/atores presentes nas
praias como construcdes sociais. A categorizacdo dos trabalhadores e suas funcdes
especificas sao frutos de acordos e convencdes estabelecidos pela comunidade local
e pelas préticas cotidianas (Latour, 2012), que ocorrem nas praias como a relacao de
uma praia possuir barqueiros de travessias de perdestes e na outra ndo. A definicdo
dos papéis, como barqueiros, chamadores de barracas e chamadores de travessia,
também é construida socialmente, reflete as necessidades e as demandas das/os
frequentadoras/es e das dinamicas da regiao.

A dinamica da regido forma uma rede composta por atrizes/atores humanos e
ndo humanos, incluindo estruturas fisicas e instrumentos de trabalho. Essa rede pode
ser observada nas interacfes entre as funcdes desempenhadas, onde o barqueiro
que realiza as travessias depende dos chamadores para atrair clientes, enquanto
estes precisam promover uma experiéncia atraente que desperte o interesse das/os
frequentadoras/es, especialmente aquelas/es que sdo novas/os na regiéo.

Cabe ressaltar que as interacbes nessas praias sdo influenciadas por
perspectivas historicas e culturais, que continuam a moldar as divisées de trabalho,
especialmente com base nas relacdes de género (Coutinho et al., 2015). Na praia de
Sao Tomé de Paripe, as trabalhadoras representaram 30% (n=31) da forca de
trabalho, desempenhando uma variedade de func¢des, com a maioria ocupando
posicoes nas barracas de areia e atuando como vendedoras ambulantes, contudo
também foi observado os trabalhos de catadoras de material reciclavel e barraqueiras
na calcada.

Na praia de Tubardo, as mulheres correspondem a 40% (n=32) da forca de
trabalho que atua no local. Observa-se que essas mulheres desempenham suas
atividades principalmente nas barracas de areia da praia de Tubardo. Além disso,
também sdo responsaveis pelas atividades de barraqueiras de calcadas e catadoras
de material reciclavel. Essa diversidade de fun¢cBes desempenhadas pelas mulheres
na praia de Tubardo reflete a participacdo delas em diferentes setores de trabalho
dentro desse contexto especifico. Na praia de Tubardo é interessante observar que
nao foram identificadas fung¢Bes exclusivamente masculinas ou femininas nessa
realidade retratada.

A diviséo do trabalho pelo género também pode estar relacionada a distribuicéo
pelas diferentes faixas da praia. Ao dividir a praia em quatro faixas - calcada, agua,
faixa de areia seca e faixa de areia molhada - observa-se que certas atividades
comerciais na praia estdo associadas a papéis de género especificos e aos locais
onde sdo desempenhadas. Por exemplo, as barracas localizadas na faixa de calcada,
gue oferecem alimentos fritos, séo frequentemente operadas por homens.

Por outro lado, a faixa de areia seca, onde sao dispostas mesas e cadeiras, além
do comércio de alimentos e bebidas, geralmente € organizada por mulheres.
Alexandra Maiato e Fernanda Carvalho (2020) discutem que essa divisao pode estar
relacionada a estereotipos de género e as expectativas sociais que influenciam as
escolhas ocupacionais. Da mesma forma, a preferéncia das trabalhadoras/es
ambulantes pela faixa de areia molhada, especialmente aqueles que utilizam
carrinhos, pode ser atribuida a acessibilidade e a percepcdo de melhores
oportunidades de negdécio nessa area especifica da praia.

De maneira geral, podemos dizer que a faixa da calcada € preferencialmente
utilizada por algumas barracas que comercializam alimentos fritos. Na faixa de areia
seca, geralmente séo dispostas as barracas que fornecem mesas e cadeiras, além de
alimentos e bebidas. As baianas de acarajé também montam seus tabuleiros nessa
parte da praia.
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Vale destacar que as baianas de acarajé foram identificadas como barraqueiras
de areia nesta pesquisa. E fundamental ressaltar que a figura da baiana de acarajé
tem raizes profundas na cultura baiana e na tradicédo afro-brasileira, e seu papel como
provedora de alimentos tradicionais é altamente valorizado (Santos, 2013). O autor
ainda complementa, informando que ao longo das geracdes, as mulheres ocupam
essa funcgdo, transmitindo conhecimentos e técnicas de preparo, fortalecendo assim a
identidade cultural e preservando as tradicGes locais. A producdo desse quitute foi
uma atividade identificada como sendo desempenhada exclusivamente por mulheres
no contexto da pesquisa. No entanto, observou-se a presenca de trabalhadores
homens atuando nas barracas como ajudantes ou servindo as mesas. A
predominancia de mulheres nas atividades das baianas de acarajé, de forma geral,
reflete como as construgdes sociais e culturais organizam a divisdo do trabalho e a
participacdo de género em ocupacodes especificas.

A faixa de areia molhada, por sua vez, é a preferéncia das trabalhadoras/es
ambulantes, especialmente aqueles que utilizam carrinhos para suas atividades
comerciais. A faixa de agua nao foi considerada, pois na praia de Tubardo ndo ha
barqueiros que realizam travessias de transeuntes para as ilhas e ndo foram
observadas pescadoras/es durante o trabalho de campo.

Assim, as praias sdo espacos complexos que envolvem uma variedade de
atrizes/atores, as quais desempenham um papel fundamental na dinamica social,
cultural, econbmica e ambiental dessas areas costeiras. Ao considerarmos as
caracteristicas especificas das praias visitadas, somos capazes de compreender as
atividades profissionais desempenhadas e refletir sobre a divisdo do trabalho pelo
género e pelas diferentes faixas da praia. Essas dindmicas sao constru¢des sociais
interligadas, que se influenciam mutuamente. As ocupacdes presentes nessas praias
ndo sdo meramente uma questdo de escolha individual, mas sim resultado de
construcdes sociais que moldam as oportunidades e as possibilidades de atuacao.

3.2 CONSTRUCAO SOCIAL DAS CONDICOES DO TRABALHO NAS PRAIAS DE
SALVADOR

As condicdes de trabalho nas praias do suburbio de Salvador sdo diversas e
apresentam desafios especificos para as trabalhadoras/es. As atividades realizadas
pelas trabalhadoras/es nas barracas de praia incluem a venda de alimentos e bebidas,
servicos de mesas e cadeiras, comércio de coco, acarajé, salgados fritos e aluguel de
boias inflaveis. Os barqueiros fornecem servicos de travessia entre 0 continente e as
ilhas, também é possivel encontrar trabalhadoras/es envolvidos no aluguel de boias
inflaveis.

Por outro lado, as trabalhadoras/es ambulantes comercializam uma variedade
de produtos, como algodao doce, amendoim torrado/cozido, artesanatos, bebidas
alcoolicas e néo alcoolicas, bonés, boias infantis, bronzeadores/protetores, caldo de
sururu, camarao frito, caranguejo, doces industrializados, frango assado, 6culos de
sol, ovos de codorna, gelados comestiveis, pipoca, pirdo de aipim, queijo coalho
assado e salgados fritos.

Para o transporte dos produtos comercializados, sdo utilizados diferentes
equipamentos e recursos. As trabalhadoras/es ambulantes frequentemente carregam
caixas térmicas ou caixas organizadoras plasticas para armazenar e transportar 0s
produtos. O uso de bastdes de ferro ou madeira € comum para transportar boias
inflaveis, protetores/bronzeadores e algoddo doce. Além disso, alguns carrinhos
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auxiliam no transporte de materiais, principalmente no comércio de gelados
comestiveis.

Algumas atividades especificas, como as barracas de alimentos, requerem 0 uso
de bandejas para servir as/os clientes. Ja as trabalhadoras/es envolvidos na coleta de
materiais reciclaveis utilizam sacos grandes para comportar os materiais coletados,
principalmente latas e garrafas plésticas.

As condicdes de trabalho observadas nas praias revelam faltas em relacdo a
protecdo e seguranca das trabalhadoras/es. Muitas trabalhadoras/es néo utilizam
equipamentos adequados, como protetor solar, chapéus e oculos de protecdo. Além
disso, as vestimentas utilizadas ndo sdo adequadas para o ambiente praiano, e muitos
trabalhadores ficam sem camisa e descal¢cos, mesmo em dias muito ensolarados e
em areas com areia quente e presenca de cascalhos e conchas.

A auséncia/privagcdo dos recursos materiais e imateriais relacionados a
ergonomia é evidente. As trabalhadoras/es frequentemente carregam peso e realizam
muitos movimentos repetitivos em sua jornada. Essas condi¢cfes inadequadas podem
gerar lesdes e problemas musculares, afetando a qualidade de vida delas/es.

No entanto, algumas observacdes revelaram exemplos positivos. Por exemplo,
uma trabalhadora que levava consigo uma churrasqueira de queijo coalho adaptada
a sua altura e a presenca de uma tampa para fecha-la quando néo estd em uso. Essa
nao € uma pratica comum, ja que majoritariamente 0s equipamentos sao pequenos,
o que faz com que no momento do preparo as/os trabalhadoras/es se agachem, além
disso a falta da tampa faz com que essas pessoas circulem pela praia com as brasas
acessas e facilitam queimaduras. Essas pequenas adequacdes podem fazer diferenca
na qualidade de vida das trabalhadoras/es.

A informalidade é uma “opcao” de trabalho para essa populacédo, mas também
representa desafios adicionais para o bem-estar e a qualidade de vida das
trabalhadoras/es. Contudo, ndo podemos considerar essas atividades como apenas
escolhas individuais, mas sim construcfes sociais moldadas por normas, valores e
estruturas de poder. A falta de reconhecimento historico e a segregacéo territorial
contribuem para essas condi¢cfes. Soares (2006) demonstra em seu estudo que 0S
territérios populares de Salvador, incluindo o suburbio ferroviario, local desta
pesquisa, sdo caracterizados por condicdes de vida precarias que refletem a situacéo
de pobreza decorrente de seu desenvolvimento histérico.

Uma das praticas populares de se lidar com a pobreza é a informalidade, que
pode ser interpretada como algo necesséario e até mesmo positivo, dependendo da
cultura, das circunstancias econémicas e das perspectivas individuais. A flexibilidade,
liberdade e autonomia podem ser consideradas como alguns dos pilares da
valorizacgéo social dessas formas de trabalho, conforme mostra Maria Tavares (2015).
Maria Almeida et al. (2013) afirmam que a necessidade de sobrevivéncia e a
valorizacéo do trabalho séo partes integrantes da vida e da identidade de uma pessoa
também s&o normas e valores que orientam a construcéo e manutencao do trabalho
informal nas sociedades. Por isso, devemos abordar questdes estruturais e promover
politicas que ampliem as oportunidades de emprego formal e garantam condicdes
adequadas de trabalho para todas/os.

As condi¢des precarias, a falta de protecdo social, a auséncia de direitos
trabalhistas e a vulnerabilidade econ6mica que fazem parte das redes do trabalho
informal podem ser consideradas como fatores que perpetuam ciclos de pobreza e
limitam as perspectivas de crescimento e desenvolvimento pessoal e profissional
(Costa, 2010). Nesse contexto, as trabalhadoras/es informais, as normas sociais, as
condicdes precérias, as politicas governamentais e outros elementos relacionados a

Revista Univap - revista.univap.br
S&o0 José dos Campos-SP-Brasil, v. 30, n. 66, 2024, ISSN 2237-1753



15

informalidade s&o considerados atrizes e atores que desempenham papéis na
manutenc¢ao e reproducao dessa forma de trabalho.

Os diferentes tipos de trabalho, como venda de alimentos, servicos de mesas,
comércio de produtos e aluguel de boias inflaveis, podem ser explicados por muitos
como uma resposta as demandas e necessidades das/os banhistas. Contudo, ao
adotarmos uma perspectiva construcionista, podemos questionar a ideia de que a
demanda por esses servi¢cos nas praias de Salvador seja uma necessidade intrinseca
das/os banhistas, j& que em vez disso, podemos considerar que essa demanda é
construida e moldada pelas circunstancias e pela disponibilidade em si de certos
produtos e servicos.

A presenca de barracas e outros trabalhos na praia pode ser resultado de um
processo de construcdo social, no qual as atividades se adaptam as expectativas e
preferéncias das/os banhistas. No entanto, a demanda por certos produtos e servicos
também é moldada pela interacdo social e pela dindmica cultural. As/os banhistas
interagem por meio de suas escolhas e comportamentos de maneira colaborativa com
outras pessoas, criando uma pressao social para consumir determinados produtos ou
utilizar certos servicos.

A demanda é construida e mantida por meio de interacbes sociais e praticas
cotidianas. E caracteristico o comércio de produtos e servicos nas praias de todo o
Brasil. No entanto, as praticas sdo moldadas de acordo com o contexto, a cultura e a
histéria de cada local. Por exemplo, o consumo do acarajé é enraizado na cultura
baiana, especialmente nas praias préximas a capital do estado, mas pode néo ser
uma demanda relacionada ao litoral em outros territorios do pais. As praticas de
trabalho informal também podem ter essa leitura, ja& que muitas vezes sé fazem
sentido no local onde séo realizadas, como relata Lany Sato (2013).

As trabalhadoras/es e o ambiente praiano estéo interligados em uma rede. Para
a TAR arede é entendida como uma teia de rela¢des sociais que estd em constante
transformacdo, na qual os atores e 0s objetos se influenciam mutuamente na
construcdo da realidade (Latour, 2012). Nessa rede, podemos observar as
trabalhadoras/es, suas atividades e 0s equipamentos e recursos utilizados para
realizar o trabalho. Nesse emaranhado, as praticas laborais sdo modificadas e
modificam-se em resposta as demandas das/os banhistas, as condicdes do local e &
disponibilidade de recursos.

No entanto, a légica cruel do trabalho informal também é evidente nesses
microlugares de atuacgdo profissional no litoral. Ao refletir sobre os desafios e as
limitacbes presentes nessa rede de atrizes e atores, humanos e ndo-humanos, &
evidente a falta de preocupacdo ou de recursos para a protecdo e seguranca das
trabalhadoras/es. Isso pode revelar a interacdo de normas sociais arraigadas, que
priorizam a produtividade e o lucro em detrimento do bem-estar dos individuos, além
de indicar a falta de consciéncia sobre a importancia do autocuidado para a
manutencdo da saude, principalmente quando se trata de trabalhadores homens,
como apresenta Marley Araujo e Katia Moraes (2017). A negligéncia em relagéo a
ergonomia e o0 uso inadequado de equipamentos evidenciam a necessidade de
repensar as praticas laborais, levando em consideracdo o impacto fisico e emocional
nas/os trabalhadoras/es.

Devemos considerar os efeitos das condi¢bes de trabalho nas praias sobre a
saude e o bem-estar das/os trabalhadoras/es. A exposi¢ao prolongada ao sol sem
protecdo adequada pode resultar em problemas de saude, como queimaduras e
doencas de pele. Aléem disso, a falta de equipamentos ergondmicos e praticas laborais
inadequadas podem levar a les6es musculares, dores cronicas e problemas posturais.
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Diante desse panorama, é essencial promover melhores condicdes de trabalho para
as trabalhadoras/es nas praias. Isso envolve a conscientizagéo sobre a protecao solar,
0 uso adequado de equipamentos de seguranca e a adocao de praticas ergondmicas.

3.3 MULHERES QUE LEVAM SEUS NEGOCIOS PELAS PRAIAS

O trabalho ambulante desempenhado pelas mulheres nas praias é uma atividade
em constante movimento. As trabalhadoras ambulantes que atuam nas praias sao
mulheres autbnomas que vendem produtos e servicos para as/os banhistas. Elas
percorrem a faixa de areia, abordando e oferecendo uma variedade de produtos
enguanto caminham ao longo da praia.

Nas observacdes realizadas, foi possivel identificar uma representacao
significativa de trabalhadoras e trabalhadores nas praias analisadas. Do total de 182
pessoas observadas, 35% (n=63) eram mulheres trabalhadoras, enquanto 65%
(n=119) eram homens trabalhadores. Ao considerarmos a analise étnica, observa-se
uma notavel predominéncia de pessoas negras (pretas e pardas) nessas praias,
representando 97% do total (n=77). Em contraste, pessoas brancas compdem apenas
3% (n=5).

Ao realizar um refinamento da analise, agora considerando também o sexo, 0s
resultados revelam uma consisténcia nos padrdes identificados anteriormente. Das
mulheres observadas, apenas 3% eram brancas, totalizando duas mulheres. Por outro
lado, 97% das mulheres eram negras, somando 61 participantes.

Ao observar a representacdo demografica nas praias estudadas, tornou-se
evidente a dindmica marcada por desigualdades sociais, especialmente no que diz
respeito a segregacao racial. Kelen Predebon et al. (2010) discutem que na relagéo
entre desigualdades sociais, condicbes de vida e salde, existe a relevancia da
desagregacao geogréfica, as autoras mostraram que no Brasil a maioria da populacao
negra vivia nas comunidades periféricas.

Estudos como os conduzidos por Keisha-Khan Perry (2012, 2005) langam luz
sobre as dinamicas complexas que caracterizam as comunidades periféricas de
Salvador, especialmente no que diz respeito a composicao racial. Essas analises
apontaram gque tais areas eram predominantemente habitadas pela populacao negra,
destacando ndo apenas a questdo da marginalizacdo geografica, mas também a
resisténcia necessaria dessas comunidades, mesmo quando inseridas em espacos
gue possuem um potencial elitista.

Um exemplo dessa resisténcia € evidenciado na comunidade da Gamboa de
Baixo (Perry, 2005). Localizada em um ambiente que poderia ser considerado
elitizado, essa comunidade enfrenta desafios singulares, onde as disparidades sociais
se entrelacam com a segregacao espacial. A presenca majoritaria da populacao negra
nesse contexto, demonstra a segregacgao racial e a marginalizacdo da populagao
menos abastada, ademais ressalta a necessidade crucial de resistir contra as
pressfes sociais e econbmicas que podem surgir em uma comunidade cercada por
uma zona de alta renda.

A cidade de Salvador carrega as marcas profundas de uma segregacéo
geoespacial que remonta aos processos historicos de urbanizacdo. A analise desse
fenbmeno revela uma ldgica racista que perpetua desigualdades espaciais,
especialmente para a populacdo negra soteropolitana. Para Claide Cruz e Diosmar
Santana-Filho (2020) existe um processo de normatizacao urbana e a racializacao da
cidade, o qual torna evidente que a populacdo negra esta concentrada em territérios
segregados. Essas areas, estao caracterizadas por condi¢des precarias de moradia,
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acesso limitado a servicos publicos e oportunidades educacionais restritas, perpetuam
um ciclo de desigualdade que marginaliza essa parcela significativa da sociedade
soteropolitana (Carvalho & Arantes, 2021).

A segregacao geoespacial reflete nas condicbes de vida das trabalhadoras e
trabalhadores que atuam na informalidade, incluindo nas praias da cidade (Cunha &
Jakob, 2010). Pois, essas desigualdades nao se limitam apenas ao ambito geografico,
mas também moldam as oportunidades econémicas disponiveis para as pessoas que
vivem nas periferias da cidade.

Por exemplo, durante as visitas, foram observadas mulheres de diferentes faixas
etarias, cada uma com produtos e atividades distintas. Cabe destacar que esse
processo foi realizado por meio de uma heteroidentificacdo. Portanto, as informacdes
sobre as idades foram formuladas em faixas, visando uma representagéo mais precisa
a partir do olhar do pesquisador. A maioria das trabalhadoras do litoral estava na faixa
etaria de 26 a 45 anos, considerada a idade produtiva. No entanto, também foram
identificadas trés meninas com idade menor ou igual a 15 anos e cinco mulheres com
idade superior a 56 anos. Isso demonstra que mulheres de diferentes idades estéo
envolvidas nas atividades econémicas do litoral, movimentando a economia local, mas
também sendo vulnerdveis a violacdo dos direitos béasicos das criancas e
adolescentes.

No que se refere a protecdo contra os raios ultravioleta (UV), cerca de 22% das
trabalhadoras utilizam roupas apropriadas para se proteger do sol, um valor préximo
a média geral de protecdo observada, que foi de 24% entre trabalhadoras e
trabalhadores em geral. No entanto, também foi observado que algumas mulheres
trabalham apenas com a parte de cima do biquini, blusas de alcas e shorts curtos, o
gue ndo permite o cuidado necessario com a pele. Isso pode estar relacionado a
questBes culturais, ja que essas roupas sdo consideradas mais confortaveis,
especialmente em dias mais quentes, e também permitem aproveitar momentos na
agua, uma pratica comum para muitas trabalhadoras/es.

Essas mulheres carregam consigo 0s materiais necessarios para o transporte e
exposicdo de seus produtos, como bandejas e caixas organizadoras. Algumas
também utilizam carrinhos ou outros equipamentos para facilitar o transporte e a
exposicao dos produtos, transformando-os em suas "lojas portateis"”, como destacado
por Peter Spink (2009) ao discutir as dinamicas do trabalho informal e de subsisténcia.

As mulheres que atuam no litoral ndo se limitam a atividades especificas. Elas
estdo presentes em atividades ambulantes, nas barracas de calgada ou de areia,
desempenhando tarefas consideradas pesadas. Durante as observa¢des, notou-se
mulheres carregando e montando grandes sombreiros na areia, transportando bacias
cheias de amendoins ou grandes caixas organizadoras com caranguejos ou outros
alimentos.

Essas mulheres desempenham um papel fundamental na economia das praias,
oferecendo alimentos, bebidas, artesanatos e outros itens de interesse das
frequentadoras/es. Suas principais atividades incluem trabalhar nas barracas de praia
e atuar como vendedoras ambulantes. Elas se movimentam entre as pessoas, mesas
e barracas, buscando clientes interessadas/os em adquirir seus produtos.

Vale ressaltar que as pessoas que trabalham na informalidade também
assumem a responsabilidade pela organizacdo e gestdo de seus negocios, desde a
compra dos produtos até a venda direta as/aos clientes. A organizacdo dessas
microcadeias produtivas, como citado por Peter Spink (2009), ocorre principalmente
de forma individual, embora seja comum encontrar trabalhadoras que atuam em
grupos ou em parceria com outras pessoas, como familiares ou colegas.
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A atuacdo das mulheres ambulantes é moldada por diferentes fatores
contextuais. A presenca de bares na orla e o nUmero de banhistas presentes na praia
exercem interacao sobre a participacao e trajetéria dessas mulheres ao longo do dia.
Elas se adaptam ao ambiente e seguem o fluxo de potenciais clientes, caminhando
estrategicamente onde ha maior concentracédo de pessoas. Dessa maneira, pode-se
observar como o trabalho dessas mulheres € moldado pelas dindmicas sociais
presentes nas praias. Elas se ajustam ao contexto em que estéo inseridas e interagem
com outras atrizes/atores, como as/os clientes e outras trabalhadoras/es, moldando
suas estratégias de venda e sua forma de atuacao.

Durante as visitas foi possivel acompanhar e observar cinco trabalhadoras em
alguns momentos no seu cotidiano de trabalho: Carmem, Luciana, Marcia, Valéria e
Joana. Cada uma delas desempenha diferentes atividades e vende produtos variados.
Carmem e Luciana trabalham juntas vendendo queijo coalho, Joana também vende
queijo coalho. Marcia oferece bronzeador e protetor solar. Valéria trabalha com peixes
fritos.

A organizagdo do trabalho das mulheres ambulantes é marcada pela
individualidade, mas também ha momentos de interacdo e colaboracdo entre elas.
Essas mulheres sé&o essenciais para a dinamica das praias, contribuindo para a
economia local e para a oferta de produtos as/aos banhistas. Elas interagem com
as/os banhistas, estabelecendo conexdes e negociacdes durante o processo de
venda, negociando o preco dos produtos, a forma de pagamento e até mesmo 0s
trocos, que muitas vezes sao negociadas, especialmente no inicio do dia, quando
ainda ndo possuem recursos financeiros suficientes.

Elas também interagem com outras trabalhadoras/es nas praias, como as
vendedoras/es de barracas. Durante os momentos de descanso presenciados pelo
pesquisador, houve momentos de compartilhamento de informacdes e experiéncias
entre as proprias trabalhadoras/es. Essas interacfes contribuem para a construcéo
das redes sociais e para a forma como o trabalho ambulante é realizado.

Nos meios de interacao social e construcao do contexto, precisamos entender a
dindmica social a qual essas trabalhadoras, por serem mulheres, estdo submetidas.
Natalia Trindade e Maira Covre-Sussai (2019) afirmam que devemos atentar que os
papéis de género interagem nas praticas de trabalhos, vendas e interacdes das
mulheres ambulantes com as/os banhistas. Esses elementos moldam as estratégias
e abordagens das mulheres ambulantes, bem como afetam a forma como séo
percebidas e valorizadas pelas/os clientes.

A praia do suburbio de Salvador € um local que sofre com interferéncias sonoras
intensas, principalmente quando estd movimentada com muitas/os transeuntes. Ha
inimeros barulhos de caixas de som musicais, conversas de banhistas, carros com
som automotivo ligado e muitas vendedoras/es gritando, usando isso como forma de
marketing de seus produtos ou servicos. Contudo, foi observado que as mulheres
tendem a se aproximar mais das mesas e cadeiras onde as/os banhistas estédo
acomodadas, preferindo falar mais baixo e evitando as praticas de gritos.

Nesse contexto, as mulheres ambulantes se adaptam a atmosfera de lazer. Elas
ajustam sua linguagem, entonacdo de voz e adotam uma abordagem amigavel. Isso
pode fazer parte do esteredtipo de feminilidade e do atendimento ao publico que se
espera de uma mulher, ou seja, serem amaveis, simpaticas e atenciosas ao lidar com
clientes.

Essas expectativas culturais e sociais podem tanto limitar quanto oferecer
oportunidades para as mulheres ambulantes. Por um lado, elas podem ser
pressionadas a se conformar com estere6tipos de género e a adotar comportamentos
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qgue reforcem a ideia de feminilidade. Por outro lado, as mulheres ambulantes também
podem encontrar espaco para atuarem, utilizando as expectativas culturais a seu favor
para estabelecer relagbes positivas com as/os clientes e garantir o sucesso de suas
vendas.

As dindmicas sociais e as expectativas culturais em torno do trabalho e dos
papéis de género sdo construidas socialmente e podem variar de acordo com o
contexto cultural e historico, conforme mostram Maria Coutinho et al. (2018). Portanto,
a forma como as mulheres ambulantes se relaciona com esses elementos também
moldam fatores locais, regionais e culturais especificos. Assim, a leitura aqui
apresentada retrata um momento especifico.

Nesse cenario, devemos considerar que as mulheres ambulantes ndo sao
apenas pessoas passivas que se adaptam as circunstancias, mas também sé&o
agentes ativas na construcdo de suas identidades e praticas (Tureta & Alcadipani,
2009). Elas negociam, resistem e encontram formas de enfrentar as adversidades no
contexto do trabalho ambulante nas praias.

Essas mulheres carregam seus produtos, lidam com o sol, a areia e outros
desafios. Mesmo assim, desempenham um papel produtivo na sociedade,
sustentando suas familias e garantindo sua renda diaria. Durante as visitas realizadas,
foi possivel acompanhar o dia a dia de algumas trabalhadoras, que se dedicam com
afinco ao trabalho arduo de transportar e vender seus produtos ao longo da praia. Elas
se dedicam diariamente a preparacdo e venda de seus produtos, enfrentando as
dificuldades do transporte, montagem de suas "lojas portateis" e a abordagem aos
clientes. Seu trabalho requer habilidades de negociacdo, persuasédo e comunicacao
eficaz para atrair banhistas e concretizar as vendas.

3.4 PRECARIEDADE E DESAFIOS DO TRABALHO FEMININO NO LITORAL

O trabalho ambulante feminino no litoral do subudrbio de Salvador enfrenta uma
série de condicdes precarias e desafios significativos. Para Souza (2021) a
precariedade das condi¢cdes laborais que sdo caracterizadas por instabilidade,
inseguranca e falta de garantias basicas. As trabalhadoras, enfrentam diariamente
adversidades no contexto do trabalho nas praias, comecando principalmente pela falta
de garantias trabalhistas, por estar alocadas em atividades nao regulamentadas.

As condi¢cdes de trabalho também sado construidas pelas caracteristicas das
praias, como a extenséao e profundidade da faixa de areia, bem como pelas condigbes
climaticas, como o movimento das marés. As trabalhadoras se adaptam a essas
condi¢cbes para oferecer seus produtos e servicos as/aos banhistas, em dias que a
maré esta baixa, por exemplo, essas trabalhadoras precisam andar muitos metros,
local que seria ocupado pela agua vira uma grande jornada, para se ter acesso as/aos
banhistas. Contudo, essas/es banhistas, nessa situacdo acabam sendo atendidos
apenas pelos profissionais ambulantes, ja que as barracas ficam muito distantes.

As trabalhadoras ambulantes enfrentam desafios fisicos, como carregar e
transportar seus produtos ao longo da praia, lidando com o sol, a areia e outros
obstaculos. Muitas vezes, realizam suas atividades descalcas, mesmo com a areia
guente e a presenca de objetos pontiagudos. A ergonomia é negligenciada, levando
a lesbes musculares e impactos na qualidade de vida das trabalhadoras.

Além disso, as trabalhadoras ambulantes também enfrentam desafios
relacionados a exposi¢cdo aos elementos naturais, como a radia¢do solar. Embora
algumas usem roupas adequadas e protetor solar, muitas ndo se protegem
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adequadamente, o0 que pode afetar sua saude a longo prazo. A falta de equipamentos
de protecdo individual, como luvas e 6culos, também é observada.

A organizacdo do trabalho das mulheres ambulantes envolve jornadas diarias
que comecam cedo e se estendem até o final da tarde. Elas percorrem a praia,
oferecendo seus produtos e interagindo com os banhistas durante todo o momento
em que permanecem no local. Quando se trata de materiais alimenticios, como o
queijo coalho assado, a prioridade € sempre finalizar a jornada de trabalho quando os
produtos finalizam, essa estratégia tem como objetivo ndo perder a qualidade dos
produtos.

A presenga das mulheres no trabalho ambulante no litoral do suburbio de
Salvador reflete a realidade social e econdmica da regido. A maioria das trabalhadoras
€ composta por mulheres negras, pertencentes as camadas mais pobres da
sociedade. A informalidade, muitas vezes acaba sendo a Unica op¢ao de trabalho para
essas mulheres, que enfrentam barreiras adicionais devido a intersecdo de género,
raca e classe social.

Assim, podemos compreender que a precariedade do trabalho ambulante
feminino é uma construcado social que resulta das interacdes entre os diversos atores
e sistemas sociais envolvidos. E produzida e reproduzida por meio das interacdes
sociais, das relacdes de poder, das normas e das instituicdes presentes na sociedade.
Ela é resultado de processos complexos de negociacdo, disputa e dominacao que
ocorrem em diferentes niveis, desde as relacfes interpessoais que essas
trabalhadoras desempenham no cotidiano, com também de outras atrizes/atores
humanos e ndo-humanos que impactam nas suas praticas profissionais.

Por isso € importante destacar o papel das desigualdades de género, raca e
classe social, a falta de politicas publicas adequadas, a auséncia de protecédo social e
trabalhista, a exploracdo econbmica e a marginalizacdo social. Afinal, como
demonstram Tania Franco et al. (2010), a precariedade do trabalho ndo é
simplesmente uma consequéncia das condi¢cdes naturais ou econdémicas, mas sim
uma resultante das préticas sociais, das representacdes simbdlicas e das relacdes de
poder que moldam o contexto em que o labor acontece, no campo-tema da presente
pesquisa, no trabalho ambulante desempenhado por mulheres.

Nesse tocante, os discursos e as narrativas ocupam um lugar fundamental para
a analise das precariedades. Afinal, vivemos num local que fomenta a politica
neoliberalista, onde as narrativas sobre o trabalho, valorizam a competitividade, a
produtividade e o individualismo (Cardoso et al., 2021). Dessa forma podem
influenciar as experiéncias e os sentidos das pessoas em relacdo ao trabalho,
inclusive levar a naturalizacéo da precariedade do trabalho, reforcando a ideia de que
ela é inevitavel ou até mesmo justificada.

Situacdo que mais chama a atencao na pesquisa, foi a naturalizagdo das praticas
de trabalho infantil no local pesquisado, € uma violagdo dos direitos dessas criancas
e adolescentes que passam “despercebidas”, sdo “invisiveis” aos olhos dos
transeuntes, atuagao que é reforgada por essa politica de “quem nao trabalha vai virar
vagabundo ou bandido”, que “é melhor trabalhar do que roubar” e até escancara as
vulnerabilidades que devem estar passando no interior da relagéo familiar.

4 ENCERRANDO UMA ETAPA, INICIANDO UM DIALOGO

Descrever as praticas e condigbes de trabalho das mulheres trabalhadoras
ambulantes no litoral do suburbio de Salvador, Bahia, que nos permitiu compreender
as especificidades da realidade vivida por essa populagédo periférica em uma das
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maiores cidades do pais. Ao analisar as questdes de género presentes nesse
contexto, observamos como elas se somam as dificuldades sociais enfrentadas pela
populacao da periferia, da classe baixa e de determinada raca.

Um dos aspectos relevantes identificados esta relacionado a presenca de
pessoas de diferentes faixas etarias atuando nas praias do suburbio, incluindo
criancas, adolescentes e idosas/os. Essa constatacdo levanta a necessidade de
investigacdes mais aprofundadas sobre a violagdo dos direitos das criancas e
adolescentes nesse campo, visando a implementacgéo de intervencdes e medidas que
minimizem as consequéncias negativas em seu desenvolvimento fisico, cognitivo e
social.

Notamos que as trabalhadoras ambulantes reproduzem os preceitos do contexto
neoliberal em suas praticas, sobretudo no que diz respeito a ideia de individualidade
e produtividade no trabalho. No litoral, os descansos séo realizados de forma que ndo
prejudique as vendas, exigindo que essas mulheres caminhem e fagam chamamentos
durante todo o horario em que realizam suas atividades sozinhas.

E preocupante constatar que os cuidados pessoais para prote¢ao e minimizacio
das consequéncias das condic8es climaticas e do trabalho ndo sdo uma prioridade na
atuacao das trabalhadoras ambulantes. Muitas delas permanecem descalgcas mesmo
diante dos cascalhos e da areia quente, além de poucas utilizarem roupas com
protecdo UV, Oculos e acessorios de protecao para a cabeca.

Ao considerarmos as informacdes descritas e discutidas neste artigo, devemos
encara-las como um ponto de partida para novas pesquisas no campo-tema, bem
como para a implementacdo de préticas interventivas e preventivas visando a
melhoria na qualidade de vida das trabalhadoras e trabalhadores locais. As praticas e
acOes realizadas por esses profissionais ndo devem ser naturalizadas, pois
contribuem para a manutencao das desigualdades e praticas sociais injustas.

E fundamental reconhecer e respeitar as pessoas que realizam atividades no
litoral como trabalhadoras e trabalhadores. Elas ndo sdo apenas individuos buscando
uma renda, atuando por conta propria ou por lazer. Seus trabalhos sdo igualmente
relevantes para a sociedade e devem ser devidamente reconhecidos e valorizados.

Diante desse cenério, é importante destacar a necessidade de politicas e
intervencdes que abordem ndo apenas as condi¢cdes de trabalho, mas também a
saude e o bem-estar das mulheres trabalhadoras ambulantes. A sobrecarga fisica e
emocional, aliada a falta de cuidados pessoais e protecdo adequada, pode ter
impactos significativos em sua saude. Portanto, medidas devem ser adotadas para
garantir a seguranca, a saude e o bem-estar dessas trabalhadoras.

Também ¢é essencial considerar a interseccionalidade das desigualdades
presentes nesse contexto, levando em conta a classe social, a raga e outros fatores
que podem agravar as condi¢cdes de vida e trabalho das mulheres trabalhadoras
ambulantes. As politicas e intervencfes devem ser sensiveis a essas multiplas
dimensodes de desigualdade, visando garantir uma abordagem inclusiva e equitativa.

Por fim, é preciso o reconhecimento e respeito pelo trabalho realizado pelas
mulheres trabalhadoras ambulantes. Essas atividades desempenham um papel
essencial na economia e na sociedade, e € fundamental que sejam valorizadas e
tratadas com dignidade. Promover a conscientizacéo e a valorizacao desses trabalhos
contribui para a construgdo de uma sociedade mais justa, onde todas as formas de
trabalho sejam reconhecidas e respeitadas.
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