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Resumo: A Terceira Idade necessita de uma atividade para permanecer ativa, seja essa, uma atividade 

remunerada ou até mesmo alguma participação em espaços coletivos. É imprescindível um trabalho à 

pessoa idosa para ajustar suas relações sociais e possibilitar novos relacionamentos, para suprir as perdas 

adquiridas ao longo da vida. Este trabalho tem por objetivo realizar um estudo com uma parcela de mulheres 

idosas do município de São José dos Campos (SP), para verificar a sua participação em atividades 

econômicas. Foram realizadas pesquisas em fonte secundárias e primárias para observar e analisar o perfil 

e o motivo das mulheres idosas estarem inseridas, ou não, no mercado de trabalho. Verificou-se que após 

a aposentadoria a maioria das mulheres idosas deixam de exercer atividade remunerada no mercado 

formal, sendo que são a minoria as que atuam na formalidade. Conclui-se que a mulher idosa do município 

de São José dos Campos (SP) não se sente inserida no mercado de trabalho e as que estão é por 

necessidade e/ou reforço de renda familiar. 
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